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Departamento Regional do SESI do DF 

Diretoria de Administração e Finanças
Gerência de Recursos Humanos 
FORMULÁRIO DA ANALISE DA COMPROVAÇÃO DA CAPACIDADE TÉCNICA (ACCT) – 2ª ETAPA

ANALISTA I / ANALISTA DE SISTEMA E SUPORTE I - (nível superior)

Prezado candidato, por favor, antes de preencher este Formulário, leia atentamente as orientações constantes no edital de abertura.
	1. Informações do Candidato

	1.1. Nº da Inscrição:


	1.2. Nº do Edital: 013/2014

	1.3. Nome do candidato:



	1.4. CPF:


	1.5. Cargo concorrido: Analista I / Analista de Sistema e Suporte I 


	1.6. Endereço completo:



	1.7. Telefone:


	1.8. E-mail:




	2. Certificações da Microsoft e Experiência Profissional



	MCP ID (Microsoft Certified Identity), Transcript ID e Access Code
	


· Item de Avaliação 1 ( Certificação Microsoft Technology Associate (MTA) 

Pontuação máxima: 20 (vinte) pontos
· Item de Avaliação 2 ( Certificação Microsoft Professional Developer (MCPD) OU Certificação Microsoft Certified Technology Specialist (MCTS) OU Microsoft Certified Solutions Developer (MCSD) OU Microsoft Certified Database Administrator (MCDBA)
Pontuação máxima: 20 (vinte) pontos

· Item de Avaliação 3 ( Tempo de experiência profissional comprovada na área de informática em Carteira de Trabalho OU Declaração emitida por empresa com CNPJ e assinatura do responsável, com telefone para contato. Pontuação máxima: 20 (vinte) pontos

	Certification Number
	Descrições dos documentos

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


Brasília – DF, ______ de ____________ de 2014.  
___________________________________________

Assinatura do Candidato
______________________________________________________________________________
Informações:

· Entregar este formulário com os anexos em 2(duas) vias;

· A documentação entregue não será conferida no ato da entrega pela equipe de atendimento do protocolo do edifício Fibra com a finalidade de pontuação;

· É de responsabilidade exclusiva do candidato o correto preenchimento dos campos do formulário e a entrega da documentação em conformidade com o Edital n° 013/2014.
	PROTOCOLO DE ENTREGA DO FORMULÁRIO ACCT
(VIA DO CANDIDATO)



	1 – Informações do Candidato

	1.1. Nº da Inscrição:


	1.2. Nº do Edital: 013/2014

	1.3. Nome do candidato:



	1.4. CPF:


	1.5. Cargo concorrido: Analista I / Analista de Sistema e Suporte I 


(
) Entrega do item de avaliação 1

(
) Entrega do item de avaliação 2

(
) Entrega do item de avaliação 3
Data: ___/____/_____                              ________________________________ 







Assinatura do Candidato

                                        __________________________________

                                   Protocolo SESI DR DF
                                      __________________________________

                                   Conferência da GRH
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